Zarzadzenie Nr 920/2020
Prezydenta Miasta Zawiercie

Z dnia 8 grudnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Os$rodka Sportu
i Rekreacji w Zawierciu

Na podstawie art. 30 ust. 1i 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2 2020 r. poz 713 z p6ézn. zm.), art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1282 z p62n. zm.)

- zarzadzam -
§1

Oglosi¢ nabdr na kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Os$rodka Sportu i Rekreacii
w Zawierciu.

§2
Do naboru mogg przystapi¢ osoby speiniajgce wymagania okreslone w ogloszeniu stanowigcym
zatacznik do niniejszego zarzadzenia

§3
Nabdr przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Prezydenta Miasta Zawiercie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 920/2020
Prezydenta Miasta Zawiercie
z dnia 8 grudnia 2020 r.

Prezydent Miasta Zawiercie
oglasza nabér na kierownicze stanowisko urz¢dnicze
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu
ul. Moniuszki 10, 42-400 Zawiercie

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie

2) pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego oraz umysine przestgpstwo skarbowe,

4) niekaralnos¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych, zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,

5) nieposzlakowana opinia,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

7) wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzZszym 1 nauce,
Kierunek: zarzadzanie sportem (licencjat lub magisterskie lub podyplomowe),

8) co najmniej S5 letni staz pracy na stanowisku lub wykonywanie przez
co najmniej 5 lat dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami
na powyzszym stanowisku,

9) przedstawienie na piSmie oraz w wersji elektronicznej koncepcji funkcjonowania
i rozwoju Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu w perspektywie najblizszych 5 lat —
w oparciu o obowiazujace przepisy prawa.

10) znajomo$¢: ustawy o tinansach publicznych, ustawy o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych, ustawy Prawo zaméwien
publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o sporcie, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych

11) umiejetnosci zarzadzania zasobami ludzkimi, umiejetnosci podejmowania decyzji,
umiejetnosci interpersonalne: praca zespotowa, komunikatywnos¢.

2. Wvymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ analitycznego i strategicznego myslenia,

2) zdolnosci organizacyjne,

3) odpowiedzialno$¢, systematycznos¢, obowigzkowos$¢, bezstronnosé, wysoka kultura
osobista, odpornos¢ na stres, dyspozycyjnosc.

3. Zakres zadan wykonywanvch na stanowisku obejmuije w szczegélnoscei:

1) gospodarowanie mieniem Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu w granicach
zwyklego zarzadu, zwiagzane z prowadzeniem zakladu w zakresie jego zadan
statutowych,

2) kierowanie Osrodkiem przy pomocy Kierownikéw komorek organizacyjnych,

3) kierowanie Osrodkiem poprzez wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych,

4) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,



5) ochrona powierzonego mienia przed kradzieza, zniszczeniem czy pozarem,

6) skladanie oswiadczen woli w imieniu Osrodka,

7) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
Osrodka,

8) zatwierdzanie zakresow czynnosci, uprawniei i odpowiedzialnosci dla pracownikow
Osrodka,

9) odpowiedzialno$¢ za merytoryczng dziatalnos¢ kierowane) jednostki,

10) dysponowanie i rozliczanie srodkéw finansowych pochodzacych z dotacji, dochodow
wlasnych, darowizn, sprzedazy skladnikéw majagtkowych oraz innych Zrodel,
do wysokosci okre$lonej budzetem zaktadu na dany rok z zachowaniem celowosci
i gospodamosci,

11) prowadzenie zgodnie =z przepisami finansowymi rozliczen majatkowych,
w tym inwentaryzacji planowych i zdawczo — odbiorczych,

12) nadzér nad realizacjg zalecen pokontrolnych,

13) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Osrodka,

14) nadzor nad wlasciwym i terminowym zalatwieniem skarg i wnioskow,

15) koordynowanie zagadnien dotyczacych obowiazku udostepniania informacji
w Biuletynie [nformacji Publiczne;.

4. Miejsce i warunki pracy na stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Osrodek Sportu i Rekreacji, ul. Moniuszki 10, 42-400
Zawiercie,

2) praca biurowa 80% - praca na parterze budynku (budynek bez windy),
w pomieszczeniach biurowych, stanowisko wyposazone w urzadzenia biurowe,
komputer, praca przy monitorze powyzej 4 godz. dziennie,

3) praca w terenie 20% - Wielofunkcyjny Obiekt Sportowy przy ul. Wierzbowej, Skate
Park przy ul. Wierzbowej, Kryta Ptywalnia przy ul. Pomorskiej, Hala Sportowa przy
ul. Blanowskiej, Hala Treningowa ,,Wymiennik™.

4) zatrudnienie na podstawie umowy o prace w wymiarze pelnego etatu.

S. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Zawierciu, w rozumieniu przepiséw
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych,
wyniost 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) szczegdtowy zyciorys zawodowy (CV),

3) kwestionariusz osobowy,

4) pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju Osrodka Sportu i Rekreacji
w Zawierciu,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje, w tym posiadang specjalizacje,

6) kopie dokumentdéw potwierdzajagcych posiadany staz pracy lub okres prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej ($wiadectwa pracy, zaswiadczenie o obecnym zatrudnieniu,



7)

9)

decyzja o wykresleniu z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub zaswiadczenie
CEIDG),

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oéwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z peini praw publicznych oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

oswiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,

10) os$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
11) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku Dyrektora

Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu,

12) klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i klauzula

informacyjna.

7. Miegjsce i termin skiadania dokumentow:

D

2)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach:

- osobiscie w punkcie informacyjnym Urzedu Miejskiego w Zawierciu ul. Lesna 2,

- lub przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Urzad Miejski
w Zawierciu, ul. Lesna 2, 42-400 Zawiercie

z dopiskiem na kopercie: Oferta pracy na stanowisko Dyrektora Osrodka Sportu
i Rekreacji w Zawierciu.

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 18 grudnia 2020 r. (decyduje data wptywu do Urzedu)

8. Informacje dodatkowe:

Y

2)

3)

4

S)

6)

7)

aplikacje, ktore zostana zlozone lub wplyna za posrednictwem operatora pocztowego
do Urzedu Miejskiego w Zawierciu po wyzej wymienionym terminie nie bgda
rozpatrywane,

list motywacyjny, C.V., kwestionariusz osobowy oraz wymagane os$wiadczenia
i klauzule muszg by¢ wlasnor¢cznie podpisane,

wzory o$wiadczen oraz klauzul, o ktérych mowa w pkt.6 (Wymagane dokumenty)
ppkt. 7, 8. 9. 10, 11, 12 dostepne sa wraz z ogloszeniem o naborze na wolne
stanowisko pracy w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Zawierciu
oraz Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu,

o dokladnym miejscu, terminie i godzinie przeprowadzenia testow i/lub rozmow
kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie,

nabor na stanowisko przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Prezydenta
Miasta Zawiercie,

kandydat wyloniony w procesie rekrutacji przed nawiazaniem stosunku pracy jest
zobowiazany do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci oraz przedtozenia
oryginalow dokumentow,

ogloszenie o naborze podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej 1 na
tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Zawierciu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Osrodka Sportu i Rekreacji w Zawierciu.

Zawiercie, dn. 08.12.2020 r.



